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はじめまして

カルテットコミュニケーションズ開発部です！

私たちの仕事について知って欲しいと思い、この資料を作成しました。

少しだけお時間いただいて読んでもらえたら嬉しいです。

システム開発部

カルテットコミュニケーションズは名古屋に本社のある、リスティング広告を中心としたインターネット広告専門の広告代理店です。

https://speakerdeck.com/qchr/karutetutokomiyunikesiyonzuhui-she-shao-jie-zi-liao
会社の事業内容はこちら



仕事

会社の主力事業はインターネット広告、提案から運用までサポートします。

私たちの開発が社内業務を支えます。

広告運用を効率化しミスを減らすプロダクト開発

システム開発部

フルリモートワーク OK1
出社もできます

受託制作なし2

残業ほとんどなし3
スケジュールを自分たちで決めます

メイン業務は社内開発です

働き方



課題

少ない人数ゆえ ...

● 保守で手一杯なところがある😢
● 技術的負債がたまっている😢
● 常にクリーンな設計を保つことにリソースを使いたい 😇
● なかなか手が回らない 泥臭い作業 を効率化したい 😇

私たち自身も、もっと効率化して開発者体験を向上したいと思っています。

力を貸してください🥺

システム開発部

困っています



求める人

社内開発では他部署へのヒアリングや使い勝手を考える 人間味 がとても重要です。

システム開発という”ものづくり”を一緒にやりませんか？

少人数チームでものづくりを一緒に楽しめる方

● 受託でない開発もやってみたい😃
● ユーザと近い距離でサービス・プロダクトの貢献度を実感したい😃
● テストコードを書いて開発者体験を向上させたい 😃
● デザインパターンやDDDなどコード設計に興味がある 💪

システム開発部

こんな方が良いかも！



技術スタック

Docker
デプロイ・開発環境の構築

GitHub
ソースコード管理
WIP-PR駆動開発

CI/CD
自動テスト・継続的デリバリー

Symfony
バックエンド開発

Angular
フロントエンド開発

AWS
インフラ構築

HTML CSS

JavaScript

他に Shell など

Language Framework Tool

システム開発部

主なプロダクトは  Symfony + Angular + AWS  で開発しています。



システム開発部

if ( Symfony経験 === 0 || Angular経験 === 0 || AWS経験 === 0 ) {
    if ( 一緒に働きたい === true ) {
        return "😃 JOIN US !";
    }
}

+Symfony
+Angular

+AWS

入社前

+Symfony
+AWS

+Symfony
+Angular

+Symfony+Symfony +AWS +AWS

必須スキル

 Symfony  も  Angular  も  AWS  も入社後に習得したメンバーが ほとんど です。

Symfony
Angular

入社後

Symfony
Angular

Symfony
Angular

AWS

AWS

AWS



https://mugenreport.com

開発しているもの

Google Ads API / Yahoo!広告API / Googleアナリティクス API

https://lisket.jp

広告運用者ほどのプロ並みの広告の知識はいりません。

代わりに私たちは 広告APIの知識  や サービスとして橋渡しする技術  を武器にします。

その他
社内ツール

システム開発部



ユーザーサポート

バックエンドもインフラもやりたい！  方も歓迎します。

組織
システム開発部

PHPチーム インフラ チーム UIチーム

プロダクトA

プロダクトB

社内ツールA

PHPとAWSを
やりたい！

Node.jsで
書きたい！

職能チームに所属しますが、タスクやアサインを限定するものではありません。



カルチャー

私たちは 開発部バリュー  を定め、2021年から活動指針としています。

たゆまぬコミュニケーション

情報を残すことや共有することもコミュ
ニケーションです。メンバーを理解しメ
ンバーに理解してもらうため、コストを
いとわずコミュニケーションを取り続け
ましょう。

悩みを共有する

悩みはカイゼンの兆しです。悩みはひ
とりで抱え込まずチーム内で共有し、ソ
リューションを提案し合い実行すること
でカイゼンに繋げていきましょう。

メンバーに感謝し尊敬する

感謝と尊敬の失われたチームはただ
の集合でしかありません。常にメン
バーへの感謝と尊敬を忘れず、個の最
適ではなくチームや会社の最適を探り
ましょう。

好きで得意な技術を磨き続ける

好きで得意があなたの才能です。才能
でチームや会社に貢献するため、努力
を惜しまず常に自らを研鑽しましょう。

正直に伝え誠実に行動する

正直とは言葉を現実に合わせること、
誠実とは現実を言葉に合わせること。
常に真実を伝え、約束を守りましょう。
それがいつでも最適な戦略です。

想像力をはたらかせ
未来を見据える

プロダクトは継続性が重要です。プロ
ダクトのために、あなたのために、未来
のメンバーのために、目先だけではな
く未来を見据えて思考しましょう。

システム開発部



採用フロー

書類
選考

実技
試験

一次
面接

最終
面接

GitHubアカウントなどで

興味をもっていることを教えてください。

面接で聞くような質問にテキスト回答します。

どんなエンジニアを目指しているのかを教えてください。

じっくり話して

私たちのことを知ってください。

意気投合したところで

開発部部長もお話したがっています。

新規開発
したい！

保守
わりと
好き

カルテット
いいかも...！

内定
ようこそ

カルテットへ！

どんな
人が

いるの？

Symfony
やってみた

システム開発部

オンライン

オンライン



https://quartetcom.co.jp/recruit/engineer/

読んでいただいてありがとうございました

ちょっと興味がわいた、話を聞いてみたい、と思っていただけたらとても嬉しいです。

よければ候補のひとつに カルテット開発部  を入れてみませんか？

カジュアル面談もできますので気軽にお声がけください。

開発部採用サイト

システム開発部


